OSWIADCZENIE

W zwigzku z przyjeciem oferty pracy do firmy

na stanowisko oraz zatrudnieniem od dnia

wyrazam/nie wyrazam zgode na podanie nr Pesel i adresu

zamieszkania celu wystawienia skierowania na wstepne badanie lekarskie.

Wz6r skierowania na badania lekarskie zawiera nr Pesel i adres zamieszkania i jest okreslony w
rozporzadzeniu Ministra zdrowia i opieki spotecznej z 30.05.1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikdow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen

lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz. U z 2016 r., poz. 2067)

Nr Pesel:

Adres zamieszkania:

czytelny podpis kandydata do pracy

Administratorem danych jest ..., Pana/i dane osobowe bedziemy przetwarzaé na potrzeby
wystawienia skierowania na wstepne badanie lekarskie, w zwigzku z prowadzonym procesem rekrutacji, na podstawie Pana/i
zgody. Jezeli nie wyrazi Pan/i zgody, nie bedziemy mogli skierowa¢ Pana/i na wstepne badania lekarskie przed nawigzaniem
stosunku pracy. W kazdym czasie moze Pan/i cofng¢ zgode, kontaktujac sie z nami pod adresem _.........ccoovevevviernee.e. Pana/i
dane nie beda wykorzystywane dla celéw ich automatycznego przetwarzania, wtym profilowania oraz nie beda
przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy. Pana/i dane bedg przetwarzane do czasu zakoriczenia procesu rekrutacji.
Masz prawo dostepu do Twoich danych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, usuniecia oraz do wniesienia skargi
do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzedu, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
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